Sidan ayaad u soo wargelineysaa hirgelinta waajibaadka shaqo raadintaada

Haddii qorshaha shaqgaaleysiintaada aad kula heshiisay waajibaadka shaqo raadintaada, soo
wargeli marka la gaadho maalintii aad ku heshiiseen, sidee ayaad u hirgelisay waajibaadkaaga.
Waxaad soo wargelin kartaa fursadaha shaqo ee aad dalbatay mar ama dhowr jeer oo kala
duduwan.

Gal suuga shago geynta una sii gudub Qeybta- ka daneysiga. Qorshaha waxaa laga gali karaa meelo
kala duduwan, laakiin waxaad ka heleysaa mar walba Qorshaha- baalka dhexe. Ka dooro geeska kore
ee midigta Ka daneysiga iyo tan ka sii hoseysa ee Qorshaha.
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Tervetuloa AntonellA! Tama on suora kanavasi tyévoimapalveluihin.

Tyonhaun tilanne

Tyonhaku voimassa toistaiseksi

Tyonhakusi tilanne

Tyonhakusi on alkanut 7.10.2024. Olet tyoton 1.11.2024 alkaen.
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Sawirka 1: Qorshaha- baalka dhexe waxaad ka heleysaa Batanka- ka daneysiga dhinaciisa

Waxaa kuu furmaya qorshaha hadda ee kuu muugda. Dooro waajibaadka shaqo raadsashada
shaqooyinkooda barta wargelinta.

Waajibaadka shaqo raadsashda shagadeeda agteeda waxaa ku yaala Batanka- wargelinta kaliya
marka ay waajibaadka shaqo raadsashada xilligaas baadhisteedu ay bilaabantey. Soo wargeli xilliga
waajibaadka shaqo raadshada hirgelinteeda ugu dambeysey ee shagada maalinta lagu xusay.
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Sawirka 2: Marka waajibaadka shaqo raadshada xilligii lLa baadhayey ay bilaabanto aadna dooneysid
inaad soo wargelisid hirgelinteeda, dooro wargeli

Halkii marba buuxi halka fursad shago ee aad dalbatay warbixinteeda. Marka hore dooro Cinwaanka-
fursadaha shaqooyinka la dalbaday hoostiisa, gaabkee ayaad u buuxisay waajibaadka shaqo

dalabashadaada.

Ilmoita toteuttamisesta

Iimoita kaikkien haettujen tysmahdollisuksien tiedot viimeistaan 7.11.2024, muutoin tysnhakuvelvollisuutesi ei tayty. Voit imoittaa

kerralla tai erassa

vahintaan kahden viikon ajan, katsotaan tarkastelujakson

Jos tysllistyt aikana yhdenja ja

tyénhakuvelvollisuutesi tayttyneeksi

ti vahintaan kahden vikon ajan

() Olen tarkastelujakson aikana tysllistynyt yhdenja jak
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Yli kaksi viikkoa kestavin tyStehtavan hakeminen, muu kuin tybtarjous
Yli kaksi viikkoa kestavan tytehtavan hakeminen, tydtarjous
Sawirka 3: Dooro marka hore, qaabkee ayaad u buuxisay waajibaadka shaqo dalbashadaada

Buuxi warbixinaha lagaa dalbaday. Waxay ku xidhan tahay qaabka aad u buuxisay waajibaadka shaqo
dalbashadaada.

Haddii aad dooneysid inaad soo wargelisid hal mar dhowr codsi oo fursadaha shaqo raadintaada ah.
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Sawirka 4: Ku buuxi codsigaaga fursadaha shagada warbixinaha khuseeya

Marka aad ku dartid fursadaha shagada ee aad dooneysid, ka dooro bogga xagiisa ugu hooseysa Dir
wargelinta.
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Sawirka 5: Marka aad dooneysid inaad dirtid wargelintaada waajibaadka shaqo raadinta hirgelinteeda,
dooro Dir wargelinta

Waxaa kuu furmeysa dariishada iska hubinta warbixinaha aad direysid. Dooro Dir wargelinta.



Lahetetaanko ilmoitus tyonhakuvelvollisuuds i ?

Huomaa, etta ilmoituksen Lihettimisen jalkeen et voi enda muokata imoitettuja tietoja. Muista ilmoittaa kaikki

tarkastelujakson tehtavit maaripdivisn mennesss, muutoin tysnhakuvelvollisuutesi i ole toteutunut

Peruuta Liheta imoitus

@ (0J Asioinnin chat

Sawirka 6: Dhameystir diritaanka wargelinta dariishada kuu furameysa ee iska hubinta

Markaas ka dibna waxaad u gudbeysaa qorshahaaga, kan aad ka hubineysid warbixinaha aad dirtey ee
waajibaadka shaqo raadinta shagadooda.

Waxaad ka arkeysaa qorshahaaga tan ah, imisa jeer oo fursad shaqo ah ayaad ku wargelisay
dalabkaaga. Haddii aadan weli soo wargelinin dhammaan fursadahaaga shaqo, ka wargeli- batanka
waa la dooranayaa.
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Sawirka 7: Waxaad wargelintaada ka arkeysaa cadadka fursada shaqo ee qorshahaaga

Haddii aad wargelisay dhammaan fursadihii shaqo ee laga heshiiyey, waajibaadka shaqo dalbashadu
waxay kaaga muuganeysaa warbixinaha hirgelintooda, batanka doorashadana lama dooran karo.

Haddii aad dooneysid inaad hubisid warbixinaha fursadaha shagada, dooro waajibaadka shaqo
dalbashada mudadda dib u eegista.
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Sawirka 8: Marka aad wargelisid shagada waajibaadka shaqo dalbashada cadadka laga heshiiyey ee
fursadaha shaqada, waxaad shagada ka arkeysaa warbixitu wey hirgashay



